Statut Lédzkiego Towarzystwa Alzheimerowskiego



Rozdziat |
Postanowienia ogéine

§1

Towarzystwo nosi nazwe: £6dzkie Towarzystwo Alzheimerowskie, w skrécie LTA.

§2

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegblnym uwzglednie-
niem todzi i wojewoddztwa t6dzkiego.

§3

Siedzibg Zarzgdu Towarzystwa jest miasto £6dz.

§4

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajgcym na podstawie przepisow obowig-
zujgcego prawa o stowarzyszeniach i z tego tytutu posiada osobowosé prawng. Towarzystwo prowa-
dzi dziatalno$¢ pozytku publicznego stuzacg realizacji jego celéw statutowych.

Dziatalnos¢ ta obejmuje zadania publiczne w zakresie:

1. pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwny-
wania szans tych oséb i rodzin

2. dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych

3. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecz-
nym

4. dziatalnos$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym

5. promociji i ochrony zdrowia

6. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania

§5

Towarzystwo ma prawo powotywania jednostek organizacyjnych o charakterze wewnetrznym dzia-
fajgcych na podstawie odrebnych regulaminow.

§6

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem zagranicznych stowarzyszen o takich samych lub podobnych
celach dziatania

§7

Towarzystwo uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Lodzkie Towarzystwo Alzheimerowskie, wedtug
wzorow zatwierdzonych przez wtasciwy organ administracji pafistwowej

Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania

§8

1. Celem Towarzystwa jest:

a. niesienie pomocy osobom z chorobg Alzheimera i zaburzeniami pokrewnymi oraz ich rodzinom
i opiekunom

b. popularyzacja wiedzy o chorobie Alzheimera wsrdd chorych, ich opiekunéw i rodzin oraz spote-
czenstwa

c. promowanie nowych kierunkdéw diagnostyki i rozwigzan terapeutycznych w chorobie Alzheimera
i innych zespotow otepiennych

2. Dla osiggniecia swego celu Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ nieodptatng poprzez:

a. organizowanie réznych form samopomocy rodzin i opiekundw,

b. popularyzacje wiedzy i upowszechnianie w spoteczenstwie wagi problemoéw zwigzanych z choro-
bag Alzheimera,

c. wymiane informaciji i ksztatcenie osdb opiekujgcych sie pacjentami z chorobg Alzheimera,

d. inspirowanie, organizowanie i prowadzenie badan naukowych,

e. wptywanie na polityke i politykbw majace na celu wzrost uwagi i pomoc dla pacjentow z chorobg
Alzheimera i ich rodzin,

f. wspotprace z odpowiednimi osrodkami zagranicznymi w celu wymiany doswiadczen,

g. podejmowanie innych dziatan, ktére bezposrednio lub posrednio wigza sie z postawionym celem
h. organizowanie samopomocowych grup wsparcia

i. organizowanie spotkan integracyjnych, konferenciji, wyktaddw, ktorych celem jest zwigkszenie wie-
dzy na temat choroby Alzheimera



j. przygotowywanie i realizowanie projektow, ktérych celem jest poprawa jakosci zycia chorych oraz
ich opiekunéw i rodzin

k. organizowanie badan przesiewowych w kierunku zaburzen otepiennych

I. udziat w imprezach umozliwiajgcych popularyzowanie wiedzy na temat choroby Alzheimera

3. Dla osiggniecia swego celu Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng w zakresie:

a. poradnictwa

b. organizacji szkolen

C. sprzedazy dziet wytworzonych przez uczestnikdw korzystajgcych z prowadzonej przez stowarzy-
szenie dziatalnoscig

d. prowadzenie Swietlicy i zaje¢ dodatkowych

e. wydawanie i sprzedaz ksigzek

4. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng na zasadzie dziatalnosci pozytku publicznego
a pozyskane srodki mogg stuzy¢ wytgcznie realizacji zadan nalezacych do jego celéw statutowych.
Przychod z dziatalnosci odptatnej Towarzystwa stuzy wytgcznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku
publicznego i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 9 Cztonkowie towarzystwa dzielg sig na:

1. cztonkdbw zwyczajnych

2. cztonkdw wspierajgcych

3. cztonkdw honorowych

§ 10

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna ktéra ukoriczyta 18 lat, posiada petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i zostata przyjeta przez Zarzad Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaraciji
0 przystgpieniu do Towarzystwa.

§ 11

Godnos¢ cztonka honorowego nadawana jest przez Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzgdu oso-
bom szczegoblnie zastuzonym dla Towarzystwa.

§12

Cztonkiem wspierajgcym Towarzystwa mogg byc:

1. osoby prawne

2. osoby fizyczne, ktore ukonczyty 18 lat i posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych popie-
rajgce cele Towarzystwa i aktywnie wspotpracujace w realizacji tych celdéw, okreslonych w par. 8
i deklarujgce poparcie finansowe lub rzeczowe. Tytut cztonka wspierajgcego przyznaje Zarzad po
uzyskaniu zgody osoby zainteresowane;.

§13

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,

2. uczestniczy¢ we wszystkich pracach prowadzonych przez Towarzystwo.

§ 14

Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:

1. bra¢ czynny udziat w realizacji celow Towarzystwa,

2. przestrzegac¢ postanowien Statutu i uchwat wiadz Towarzystwa,

3. regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

4. uczestniczy¢é w Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw

§ 15

Cztonkowie honorowi i cztonkowie wspierajgcy majg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych z wy-
jatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Towarzystwa. Cztonkowie ci nie majg
obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

§ 16

A. Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1. Smierci cztonka,

2. dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie,

3. skreslenia przez Zarzad z listy cztonkdédw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek przez okres co najmniej dwunastu miesiecy,



4. wykluczenia uchwatg Zarzadu za dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa lub w wypadku popetnienia
czynu niegodnego cztonka Towarzystwa

B. Ustanie cztonkostwa stwierdza Zarzgd Towarzystwa.

C. Od uchwaty Zarzadu o pozbawieniu cztonkostwa przystuguje cztonkowi prawo odwotania do Wal-
nego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie do 30 dni od daty doreczenia uchwaty. Odwotanie rozpa-
trywane jest na pierwszym Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw po dacie wptywu odwotania.

§17

Godnos¢ cztonka honorowego ustaje na skutek:

1. $mierci cztonka

2. zgtoszonej na pismie rezygnacji,

3. pozbawienia cztonkostwa przez Walne Zgromadzenie za czyny godzgce w dobre imie Towarzys-
twa.

§18

Tytut cztonka wspierajgcego ustaje na skutek:

1. $mierci cztonka

2. zgtoszonego na pismie wystgpienia z Towarzystwa,

3. pozbawienia cztonkostwa przez Zarzgd w razie stwierdzenia braku zainteresowania dziatalnoscig
Towarzystwa,

4. utraty osobowosci prawnej

Rozdziat IV
Wiadze Towarzystwa

§ 19

Wiadzami Towarzystwa sg:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw,

2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.

§ 20

1. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 4 lata, a ich wybo6r odbywa sie w gtosowaniu jaw-
nym lub tajnym, zaleznie od uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Wtadze Towarzystwa mogg dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce tych, kto-
rzy ustgpili w czasie kadencji do 1/3 cztonkow sktadu.

3. W skfad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie moga wejs¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysinie Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 21

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa

1a/ Walne Zgromadzenie Cztonkbw moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw nalezy:

a. wybér oraz odwotywanie cztonkéw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej,

b. udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi na wniosek Komisiji

Rewizyjnej

c. wytyczenie kierunku i uchwalenie planéw dziatalnosci Towarzystwa,

d. ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

e. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa,

f. nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

g. zmiany Statutu.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co naj-
mniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia. W przypadku braku kworum wymaganego do gtosowa-
nia Walne Zgromadzenie obradujgce w 1l terminie podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow
uprawnionych os6b obecnych na obradach.

4. Udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkow oraz prawo gtosu moze by¢ wykonywane przez pet-
nomocnika. Pethomocnikiem cztonka Towarzystwa moze by¢ ustanowiony wytgcznie inny cztonek
Towarzystwa. Petnomocnictwo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw oraz gtosowania po-
winno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci.

§ 22

1. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Zarzad



zawiadamia cztonkéw Towarzystwa co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

2. W sytuaciji, gdy na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw nie ma wymaganego kworum,
zwotuje sie je w Il terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia pierwotnego zwotania.

§ 23

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy

b. na zgdanie cztonkow Komisji Rewizyjnej

C. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzgd w terminie nie pdz-
niejszym niz 3 m-ce od daty waznego zgtoszenia wniosku i obraduje wytgcznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.

3. Postanowienia $ 22 Statutu stosuje sie odpowiednio

§ 24

Zarzad sktada sie z trzech do pieciu osdb. W sktad Zarzgdu Towarzystwa wchodzg: prezes, wicepre-
zes i skarbnik oraz dwoch cztonkow.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. reprezentowanie Towarzystwa — dla waznosci pism w sprawach biezgcych Stowarzyszenia wy-
starcza podpis 1 z nastepujgcych osob: Prezes, Wiceprezes lub Skarbnik, w sprawach szczegdinej
wagi wymagane sg podpisy dwoch os6b z Zarzgdu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

b. kierowanie dziatalnoscig Towarzystwa zgodnie ze Statutem i wytycznymi Walnego Zgromadzenia
Cztonkow,

c. preliminowanie wydatkow oraz bilansu rocznego Towarzystwa, zatwierdzanie operacji finanso-
wych,

d. zwotywanie zebran informacyjnych cztionkdéw

e. wystepowanie z wnioskami do Walnego Zgromadzenia Cztonkow o nadanie lub pozbawienie
cztonkostwa honorowego,

f. zarzgdzanie majatkiem i finansami Towarzystwa,

g. przyjmowanie cztonkObw zwyczajnych i wspierajgcych oraz ich odwotywanie.

h. rozszerzanie zakresu dziatalnosci pozytku publicznego, stuzace realizacji celow statutowych

Z tytutu petnienia funkcji w zarzadzie, cztonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie w wy-
sokosci ustalonej przez Komisje Rewizyjng L TA.

§ 25

1. Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy czton-
kow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

2. W razie rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczacego zebrania

3. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 2 razy do roku. Po-
siedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu

§ 26

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Towarzystwa.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczgcego i dwdch cztonkdw.

3. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy swych cztonkow.

4. Komisja Rewizyjna nie jest w zaden sposéb zalezna od Zarzadu Stowarzyszenia, osoby wcho-
dzgce w jej sktad nie mogg by¢ cztonkami organu zarzgdzajgcego ani nie pozostajg z nimi w zwigz-
ku matzenskim, we wspoélnym pozyciu, w stosunku pokrewienistwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej.

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz do roku.
Posiedzenia Komisji zwotuje jej przewodniczacy

§ 27 Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa,

2. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalenl kontroli i zgdanie wyjasnien,

3. wystepowanie na Walnym Zgromadzeniu ze sprawozdaniem i wnioskiem o absolutorium dla uste-
pujacego Zarzgdu

4. zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Towarzystwa (sporzgdzonego zgodnie z obo-
wigzujgca ustawg o rachunkowosci). Uchwata o zatwierdzeniu rocznego sprawozdania finansowego
musi by¢ podjeta jednogtosnie przez Komisje Rewizyjng w petnym skfadzie

5. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw w razie jego niezwotania przez Zarzgd w okreslo-



nym w Statucie terminie

§ 28

Szczego6towy zakres dziatalnosci Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej zatwier-
dzony przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

Rozdziat V
Fundusze Towarzystwa

§ 29

. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

. Na majatek Towarzystwa sktadajg sie:

. sktadki cztonkowskie,

. dotacje, subwencje i darowizny,

. srodki uzyskane z dziatalnosci odptatnej Towarzystwa.

. srodki uzyskane ze zbiérek publicznych i imprez publicznych o charakterze charytatywnym

e. spadki i zapisy

§ 29a

Towarzystwo nie moze:

1. udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaC¢ zobowigzarn majgtkiem Towarzystwa w stosunku do jego
cztonkow, cztonkdéw jego organdw lub pracownikdédw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organOw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli /osoby bliskie/

2. przekazywa¢ majgtku Stowarzyszenia na rzecz czionkow Towarzystwa, cztonkéw jego orga-
néw lub pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegoblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywac¢ majgtku Towarzystwa na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw jego organdéw lub pra-
cownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie wynika bezposrednio z celu statutowego Towarzystwa

4. nabywac towaréw i ustug od podmiotéw, w ktdérych uczestniczg cztonkowie Towarzystwa, czton-
kowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 30

Dla waznosci pism dotyczgcych praw i obowigzkéw majgtkowych Towarzystwa wymagane sg pod-
pisy dwoch sposrod 3 os6b: Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika.
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Rozdziat VI
Zmiany Statutu i rozwigzanie sie Towarzystwa

§ 31

Uchwate w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania sie Towarzystwa podejmuje Walne Zgromadzenie
Cztonkdw wiekszoscig 2/3 gtosdéw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
W przypadku braku wymaganego kworum Walne Zgromadzenie obradujgce w Il terminie podejmuje
takie uchwaty wiekszoscig 2/3 gtosbw obecnych na obradach cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 32

W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o rozwigzaniu sie Towarzystwa Walne Zgro-
madzenie decyduje o przekazaniu majgtku Towarzystwa i powotuje Komisje Likwidacyjna.

§ 33

Po rozwigzaniu t6dzkiego Towarzystwa Alzheimerowskiego majatek trwaty zostanie przekazany na
cele, do ktorych zostat przeznaczony.
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